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Uppsägning av plats i förskola, fritidshem eller 
pedagogisk omsorg/dagbarnvårdare 
 

 

Personuppgifter i uppsägningen behandlas i enlighet med Dataskyddsförordningen (GDPR). När du 
skickar in ett ärende till Kungsbacka kommun registreras det som allmän handling och dina 
personuppgifter sparas för att kunna hantera ärendet. Läs mer om dataskydd och hur vi hanterar dina 
personuppgifter på www.kungsbacka.se/dataskydd  
Meddelas senast 30 kalenderdagar i förväg. 1 (2) 

Uppsägningen avser 
Barnets namn Placeras t o m Personnummer 
   

Barnets namn Placeras t o m Personnummer 
   

Barnets namn Placeras t o m Personnummer 
   

Förskola, fritidshem eller pedagogisk omsorg/dagbarnvårdare 
 

Orsak till uppsägning 
Flytt till annan kommun: ange flyttdatum Föräldraledighet, ange beräknat 

förlossningsdatum * 
Arbetslöshet; arbetslös fr o m * 

   

Annan orsak 
 

*Datum för föräldraledighet och arbetslöshet behöver enbart uppges vid uppsägning av fritidshemsplats 

 

Vårdnadshavare 1 Vårdnadshavare 2 
Underskrift Underskrift 

  

Namnförtydligande Datum Namnförtydligande Datum 

    

Blanketten skickas till 
Kungsbacka kommun 
Förskola & Grundskola 
Administration Förskola och Fritidshem 
434 81 Kungsbacka 

Har du frågor, kontakta kommunens kundcenter Kungsbacka direkt på telefonnummer 0300-83 40 00, 
alternativt via e-post till info@kungsbacka.se 

  

mailto:info@kungsbacka.se


 

 Uppsägning av plats i förskola, fritidshem eller pedagogisk 
omsorg/dagbarnvårdare 

2 (2) 
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Anvisningar 

Barnets och vårdnadshavarnas personuppgifter 
Personnummer anges med 10 siffror, ÅÅMMDD-XXXX 

Placeringsdatum 
Ange till och med vilken dag barnet ska vara placerat. Uppsägningen startar dagen efter.  

Orsak till uppsägningen  
Vid flytt 
Rätten till plats i förskola, fritidshem eller pedagogisk omsorg/dagbarnvårdare upphör vid flytt från Kungsbacka kommun till ny 
folkbokföringskommun. 

Vid arbetslöshet  
Barn/elever i åldrarna 6 – 12 år där någon av vårdnadshavarna blir arbetslös har rätt att behålla platsen med oförändrad 
omsorgstid under 30 dagar från och med arbetslöshetstidens första dag. 

Placering önskas från och med 
Ange datum när du vill att ditt barn ska börja. Glöm inte att räkna in tid för inskolning. 

För att få plats i förskola eller pedagogisk omsorg/dagbarnvårdare ska barnet vara folkbokfört i Kungsbacka kommun. 

Övrigt 
Uppsägningen ska inte lämnas till personalen på förskolan, fritidshemmet, pedagogisk omsorg eller hos dagbarnvårdaren. 

Uppsägningen är endast giltig när ni fått en bekräftelse från oss att vi mottagit den. 
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